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JEDNACÍ ŘÁD 

Řídícího výboru MAP ORP KLATOVY 
 

Článek 1  
Úvodní stanovení  

1. Tento jednací řád upravuje jednání, stanoví způsob a organizaci práce Řídícího výboru 
(dále jen „ŘV") Místního akčního plánu rozvoje vzdělávání na území obce s rozšířenou 
působností Klatovy (dále jen „MAP"). 

2. Řídící výbor je hlavním pracovním orgánem projektu MAP. 

 
Článek 2 

 Svolání jednání Řídícího výboru 
1. Postup při jednání ŘV se řídí tímto Jednacím řádem, který je schválen při jeho prvním 

zasedání. 

2. ŘV jedná podle potřeby, nejméně však jedenkrát za kalendářní rok. Podle aktuální potřeby 
také komunikuje prostřednictvím telefonů, e-mailů a prostřednictvím webového portálu 
MAS Ekoregion Úhlava, z. s. 

3. Jednání ŘV svolává koordinátor projektu nebo předseda ŘV. Realizátor projektu MAP plní 
roli sekretariátu ŘV MAP a zajišťuje organizaci jednání. 

4. Jednání ŘV řídí předseda ŘV. Program jednání navrhuje ten, kdo jednání svolává. 
V nepřítomnosti předsedy řídí jednání místopředseda nebo člen ŘV, kterého si výbor zvolí. 

5. Kterýkoliv člen ŘV MAP může navrhnout k projednání bod, který není na programu. 

6. Podklady pro jednání zpracovává a rozesílá členům ŘV realizátor projektu. 

7. Zasedání ŘV se svolává nejméně 10 kalendářních dní předem. Pozvánka se rozesílá 
prostřednictvím e-mailu. Program jednání je stejným způsobem rozesílán nejméně 5 
kalendářních dní před jednáním. V naléhavých případech mohou být lhůty zkráceny. 

 
Článek 3 

Účast na jednání 
1. Členové ŘV mají povinnost účastnit se jednání ŘV. Za účast na jednání členům nenáleží 

finanční odměna. 

2. Pokud se členové jednání nemohou účastnit, poskytnou řídícímu výboru řádnou omluvu. 
Člen ŘV může v případě své nepřítomnosti písemně pověřit svého zástupce na jednání v 
ŘV. Tento zástupce má na jednání ŘV stejná práva a povinnosti jako člen ŘV, včetně práva 
výkonu hlasovacích a spolurozhodovacích práv. 

3. Jednání ŘV se mohou účastnit přizvané osoby s hlasem poradním. 

4. Jednání ŘV je řízeno předsedou, v jeho nepřítomnosti místopředsedou nebo členem ŘV, 
kterého si výbor zvolí. 
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Článek 4  
Schvalování návrhů 

1. O schválení návrhů ŘV se hlasuje. 

2. Přizvané osoby nemají při jednání ŘV hlasovací právo. 

3. ŘV je usnášeníschopný, pokud je přítomna minimálně polovina všech jeho členů. 

4. Každý člen má jen jeden hlas. 

5. Návrh je schválen nadpoloviční většinou přítomných členů ŘV. 

6. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy ŘV, v jeho nepřítomnosti hlas 
místopředsedy. Je-li kterýkoli z nich zastupován zmocněncem, zmocněncův hlas je roven 
hlasům ostatních členů výboru. 

7. V odůvodněných případech může ŘV MAP přijmout rozhodnutí s využitím prostředků 
dálkové komunikace umožňujících uchovat písemný záznam (email, fax, pošta, webový 
portál), tzv. hlasováním per rollam. Usnesení přijímané tímto způsobem je schváleno, 
pokud s ním vysloví souhlas nadpoloviční většina všech členů ŘV. Korespondenční 
hlasování je zahájeno odesláním podkladových materiálů členům ŘV MAP 
prostřednictvím elektronické pošty. Hlasování je ukončeno uplynutím lhůty stanovené k 
doručení odpovědi. Lhůta pro vyjádření k návrhu usnesení je 10 kalendářních dnů ode 
dne odeslání, v mimořádném případě může předseda uvedenou lhůtu zkrátit.    

 

Článek 5 
Zápis z jednání 

1. Z jednání pořizuje realizátor projektu MAP písemný zápis.  Zápis obsahuje seznam všech 
přítomných, shrnutí projednaných bodů, stanovené úkoly a odpovědnosti členů ŘV a 
realizátora projektu na další období. V případě hlasování o jednotlivých bodech i 
poměrné výsledky hlasování. Z jednání ŘV může být se souhlasem všech členů pořizován 
zvukový záznam. 

2. Zápis obdrží všichni členové ŘV nejpozději do 14 kalendářních dnů po jednání 
prostřednictvím e-mailu. Zápis je zveřejněn na webových stránkách  MAS Ekoregion 
Úhlava. 

Článek 6 
Závěrečná ustanovení 

1. Změny Jednacího řádu schvaluje ŘV. 

2. Tento Jednací řád nabývá účinnosti dnem jeho 
schválení.  

V Klatovech dne 27. 2. 2024 
 
 
 

Předseda ŘV MAP Za realizátora projektu MAP 

  Ctirad Drahorád           Tomáš Havránek 
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Komunikační plán MAP IV SO ORP Klatovy 

 
1. Úvod 
Komunikační plán je dokument, který definuje, jak bude zajištěna informovanost všech aktérů 
a široké veřejnosti v souvislosti s realizací projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání IV ve 
správním obvodu ORP Klatovy. V rámci dokumentu je specifikován způsob informování o 
jednotlivých dílčích výstupech společného plánování (Strategický plán MAP), o přípravě a 
finální podobě jednotlivých akčních plánů a o realizaci konkrétních aktivit, ale i jak bude 
probíhat sběr námětů a připomínek v rámci procesu MAP. Upravuje tedy současně i 
konzultační proces v souvislosti s tvorbou a aktualizací dokumentů partnerství MAP SO ORP 
Klatovy. 

 
2. Aktuální stav 

2.1. Popis stávající spolupráce v partnerství MAP   
Od roku 2016 se v rámci projektu Místní akční plán rozvoje vzdělávání na území SO ORP 
Klatovy začalo tvořit partnerství MAP ve spolupráci s aktéry působícími v oblasti školství a 
vzdělávání (řediteli, zřizovateli, rodiči, pedagogy a dalšími). V rámci tohoto partnerství byly 
následně v průběhu dalších let definovány cíle a priority území v oblasti vzdělávání, které byly 
zpracovány do Strategického rámce MAP a následně rozpracovány a aktualizovány v akčních 
plánech (projekty MAP I 2016-2018, MAP II 2019-2022 a MAP III 2023-2025). S ohledem na to, 
že jak území a jeho potřeby, tak i potřeby jednotlivých dotčených subjektů – účastníků procesu 
vzdělávání (rodiče, děti, pedagogové, zřizovatelé) se vyvíjí a v čase mění, je potřeba tyto 
dokumenty (Strategický rámec, akční plán) nadále průběžně vyhodnocovat, doplňovat a 
aktualizovat. Nejedná se o zakonzervované texty, ale dokumenty, které jsou živým nástrojem 
sloužícím k zlepšování rozvoje školství a vzdělávání v území. Proto jsou zejména do akčních 
plánů doplňovány nové aktivity, o které mají školy a další vzdělávací subjekty zájem a chtějí je 
společně realizovat. Cílem Strategického plánu i Akčních plánů je pak tyto aktivity specifikovat 
tak, aby vycházely z potřeb území, ale zároveň byly i realizovatelné po obsahové, finanční, 
materiální i personální stránce. Projekt MAP je již od svého počátku přínosný tím, že iniciuje a 
rozvíjí dlouhodobější spolupráci v území v oblasti školství a vzdělávání a podporuje komunikaci 
mezi širokým spektrem subjektů z oblasti vzdělávání, které se dříve běžně nepotkávaly. 
Prostřednictvím procesu MAP mohou jednotlivé cílové skupiny aktivně formulovat potřebné 
aktivity a procesy, které by ve výsledku mohly vést ke zkvalitnění vzdělávacího procesu 
v území. Toto partnerství přináší zároveň inspiraci, umožňuje sdílení nápadů a výměnu 
zkušeností s realizací zajímavých aktivit a projektů, které některé jednotlivé subjekty již 
realizují nebo realizovaly.  Spolupráce v rámci MAP navíc umožňuje zejména menším školám 
realizaci projektů, které by samotné školy realizovat nemohly.  

Výstupem partnerství a spolupráce v oblasti školství a vzdělávání byla tvorba a realizace 
dokumentu MAP SO ORP Klatovy, který mimo priorit a cílů území v oblasti školství a 
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vzdělávání, vymezuje také obsah spolupráce v oblasti školství a vzdělávání. Do tvorby a 
realizace MAP byli jednotliví účastníci zapojeni různými formami, a to: 

 Prostřednictvím rozhovorů se zástupci vedení škol, pedagogy i dotčenými NNO 

 Prostřednictvím pracovních skupin 

 Prostřednictvím seminářů, exkurzí a workshopů pro pedagogy, rodiče a zřizovatele 

 
V následujícím období (2024-2025) bude pokračovat realizace prostřednictvím MAP IV, 
v rámci nějž bude aktualizován Místní akční plán rozvoje vzdělávání SO ORP Klatovy a nadále 
bude podporována spolupráce mezi jednotlivými aktéry v území. Prostřednictvím tohoto 
Komunikačního plánu se bude spolupráce a komunikace mezi jednotlivými dotčenými subjekty 
nadále prohlubovat a rozvíjet.  
 

3. Komunikační plán 
3.1. Informační kampaň 
Popis způsobu informování v jednotlivých dílčích krocích v průběhu procesu MAP, včetně 
obsahu informace a specifikace typu vybraného média je uveden v následující tabulce. 

 
  

Kdy  Co  O čem informujeme  

Zahájení realizace projektu  Internetové stránky MAS 

 Facebook MAS a MAP 

Zahájení projektu  
Kvalita vzdělávání v území  

Zpracování MAP  
(Aktualizace analytické části a 
Strategického rámce) 

 Facebook MAP 

 Internetové stránky MAS 

 Regionální media (vč. 
elektronických) 

 

Průběžné informování a 
představení výstupů z 
jednotlivých fází zpracování 
MAP 
Představení závěrů 
analytického šetření 
Představení Strategického 
rámce MAP (priority a cíle)  

Tvorba a realizace Akčního 
plánu MAP 

 Facebook MAP 

 Internetové stránky MAS 

Představení aktuálního 
Akčního plánu a jeho realizace 
(naplňování priorit a cílů 
partnerství MAP) 
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3.2. Konzultační proces 
Následující tabulka upřesňuje způsob konzultování a projednávání jednotlivých výstupů MAP 
v průběhu realizace projektu. 

Fáze Způsob projednání s cílovými 
skupinami 

Obsah projednání 

Zahájení realizace 
projektu 

 V rámci veřejně přístupných 
setkání řídícího výboru 

 V rámci veřejně přístupných 
jednání pracovních skupin 

 Prostřednictvím emailové 
komunikace s klíčovými aktéry 
MAP 

 

Aktualizace Jednacího řádu ŘV 
Aktualizace Statutu ŘV 
Komunikační plán  
Aktualizovaná organizační 
struktura MAP 
Plán realizace projektu 
Informace o pracovních  skupinách 

Aktualizace analytické 
části MAP 

 V rámci veřejně přístupných 
setkání řídícího výboru a jednání 
pracovních skupin 

 Prostřednictvím emailové 
komunikace s klíčovými aktéry 
MAP 

 Projednání se zástupci škol při 
pravidelném objíždění škol 

 Zveřejnění na webu a FB MAS 
(MAP) 

Výstupy z analýz (podklad pro 
aktualizaci Strategické části) 
SWOT3 analýzy 
 

Aktualizace 
Strategického rámce 
MAP 

 V rámci veřejně přístupných 
setkání řídícího výboru a jednání 
pracovních skupin 

 Prostřednictvím emailové 
komunikace s klíčovými aktéry 
MAP 

 Zveřejnění na FB a webu 
MAP/MAS 

Návrh aktualizovaných priorit a cílů 
Investiční potřeby v oblasti školství 
a vzdělávání 

Akční plán – jeho 
tvorba a realizace 

 V rámci veřejně přístupných 
setkání řídícího výboru a jednání 
pracovních skupin 

 Prostřednictvím emailové 
komunikace s klíčovými aktéry 
MAP 

 Zveřejnění na FB a webu 
MAP/MAS 

Akční plán a jeho aktualizace 
Seznam vzdělávacích aktivit MAP 

Důležitým principem konzultačního procesu je otevřenost a transparentnost aktivit MAP. 
Proto je důležitým nástrojem včasné a kvalitní informování prostřednictvím webových stránek 
realizátora a FB projektu, ale i otevřená jednání pracovních skupin a Řídícího výboru. Těchto 
jednání se může zúčastnit každý zájemce a zapojit se tak do konzultačního procesu dle svých 
možností a zájmu.  
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Organizační struktura MAP IV SO ORP Klatovy 
 

Organizační struktura partnerství Místního akčního plánu rozvoje vzdělávání v SO ORP Klatovy 
(dále jen MAP) popisuje rozdělení rolí mezi jednotlivými orgány MAP, kterými jsou Řídící výbor 
MAP (dále ŘV), Realizační tým MAP (dále RT) a jednotlivé Pracovní skupiny (dále PS).  
 
Řídící výbor - je hlavním pracovním orgánem partnerství MAP. Tvoří ho zástupci klíčových 
aktérů ovlivňujících oblast vzdělávání na území MAP. Řídicí výbor se řídí platným Statutem a 
Jednacím řádem, prostřednictvím kterého si definuje vlastní postupy rozhodování. Volí si 
svého předsedu a místopředsedu. Role Řídícího výboru je přímo spjatá s procesem společného 
plánování, rozvojem, aktualizací a schvalováním MAP. 
 
Realizační tým - poskytuje odbornou a administrativní podporu partnerství v rámci celého 
procesu rozvoje a aktualizace MAP a evaluace MAP. RT připravuje zejména podklady a 
materiály pro jednotlivé pracovní skupiny a řídící výbor. Zprostředkovává přenos informací 
mezi pracovními skupinami a řídícím výborem, organizačně zajišťuje jednání ŘV a PS, 
naplánované  vzdělávací a informační aktivity, informuje veřejnost, monitoruje a pravidelně 
vyhodnocuje průběh realizace MAP. 
 
Pracovní skupiny – vznikají rozhodnutím ŘV MAP, kterému předkládají výstupy své činnosti. 
Pracovní skupiny řídí vedoucí pracovních skupin, jejich členy jsou dobrovolně zapojení zástupci 
jednotlivých vzdělávacích subjektů v území nebo subjektů zaměřených na sociální 
problematiku. Pracovní skupiny jsou tematicky zaměřené a jejich členové společně plánují 
aktivity k naplňování MAP, projednávají podklady a dokumenty MAP a zaměřují se i na výměnu 
zkušeností a odborných znalostí v oblasti zaměření dané pracovní skupiny. V rámci partnerství 
MAP SO ORP Klatovy budou fungovat tyto pracovní skupiny: 

 PS pro financování  

 PS pro podporu moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji klíčových 
kompetencí 

 PS pro rovné příležitosti 
 
Organizační schéma partnerství MAP SO ORP Klatovy 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
  

Řídící výbor 

Realizační tým 

PS financování PS pro podporu moderních didaktických forem 
vedoucích k rozvoji klíčových kompetencí 

PS rovné 
příležitosti 
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Složení a definice rolí orgánů partnerství MAP SO ORP Klatovy 
 

Název Řídící výbor MAP SO ORP Klatovy 

Územní působnost Klatovsko 

Role a vazby Řídící výbor je hlavním orgánem partnerství MAP. Činnost, složení a 
struktura Řídícího výboru je definována Statutem Řídícího výboru 
MAP SO ORP Klatovy. Svolávání zasedání, jednání, rozhodování a 
přijímání závěrů Řídícího výboru je upraveno Jednacím řádem 
Řídícího výboru MAP SO ORP Klatovy. Jednání Řídícího výboru jsou 
přístupná všem zájemcům. Realizační tým MAP je zodpovědný za 
rozeslání pozvánky na jednání ŘV všem členům ŘV v dostatečném 
předstihu.  

Složení Dle Postupů MAP, ŘV pokračuje ve stejném složení jako v MAP III 

Četnost setkávání 1 až 2x ročně 

Odpovědná osoba Gabriela Šindlerová 

 

Název Realizační tým MAP SO ORP Klatovy 

Územní působnost Klatovsko 

Role a vazby  Je zodpovědný za tvorbu a realizaci MAP dle postupů definovaných 
v metodických materiálech MŠMT.  

 Koordinuje realizaci usnesení Řídícího výboru  

 Zabezpečuje a svolává jednání Řídícího výboru a Pracovních skupin 

 Pořizuje zápis z jednání ŘV a PS a je zodpovědný za přenos informací 
mezi PS a ŘV 

 Je zodpovědný za komunikaci se všemi subjekty či jednotlivci 
zapojenými do tvorby a realizace MAP.  

 Schází se dle potřeby 

Složení Pavla Jindrová Dusíková, koordinátor implementace MAP 
Gabriela Šindlerová, koordinátor MAP 
Jitka Babková, koordinátor implementace MAP 
Jana Kadlecová, administrativní pracovník 
Tereza Kavalírová, projektový manažer 

Četnost setkávání Dle potřeby (obvykle 1x měsíčně) 

Odpovědná osoba Tereza Kavalírová 
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Název PS rovné příležitosti 

Územní působnost Klatovsko 

Role a vazby Pracovní skupina je zřízena Řídícím výborem MAP a v souladu s 
metodickými postupy pro tvorbu a realizaci MAP. Jednání pracovní 
skupiny jsou přístupná všem zájemcům o řešenou problematiku. 
Pozvánky na jednání pracovní skupiny jsou rozesílány všem subjektům 
či jednotlivcům zapojeným do tvorby či realizace MAP SO ORP Klatovy 
 a zveřejněny na FB a webových stránkách MAS Ekoregion Úhlava, z.s. 
Na jednání PS mohou být dle potřeby přizváni externí experti.  Za 
zabezpečení jednání pracovní skupiny je odpovědný realizační tým 
MAP. PS  projednává a připomínkuje všechny materiály  pro ni 
relevantní (dokumenty SR MAP),  zpracovává návrhy aktivit 
spolupráce a aktivit škol v oblasti moderních didaktických forem 
vedoucích k rozvoji klíčových kompetencí dětí a žáků. Výstupy 
z jednání pracovní skupiny jsou předkládány k projednání PS 
financování a následně Řídícímu výboru.  

Složení Mgr. Dana Kočí (ZŠ Klatovy, Hálkova), Ředitelka ZŠ 
Mgr. Alena Kroupová ZŠ a MŠ Předslav, Pedagog, dříve ředitelka ZŠ 
Mgr. Markéta Kotěšovcová (ZŠ a MŠ Čachrov), ředitelka – 5 let praxe 

Četnost setkávání 4x ročně 

Odpovědná osoba Jitka Babková 

 

Název PS financování 

Územní působnost Klatovsko 

Role a vazby Pracovní skupina je zřízena Řídícím výborem MAP a v souladu s 
metodickými postupy pro tvorbu a realizaci MAP. Jednání pracovní 
skupiny jsou přístupná veřejnosti. Může se jich zúčastnit každý 
zájemce o řešenou problematiku. Pozvánky na jednání pracovní 
skupiny jsou rozesílány všem subjektům či jednotlivcům zapojeným 
do tvorby či realizace MAP SO ORP Klatovy a zveřejněny na FB a 
webových stránkách MAS Ekoregion Úhlava, z. s.  Na jednání PS 
mohou být dle potřeby přizváni externí experti. Za zabezpečení 
jednání pracovní skupiny je odpovědný realizační tým MAP. Pracovní 
skupina projednává návrhy ostatních pracovních skupin a navrhuje 
možné zdroje financování jednotlivých návrhů. PS  projednává a 
připomínkuje všechny materiály  pro ni relevantní (dokumenty SR 
MAP). Výstupy z jednání jsou předkládány k projednání Řídícímu 
výboru. 

Složení Ing Pavel Vondráček (Úhlava, o.p.s.) 
Mgr. Jakub Topinka (ZŠ a MŠ Švihov) 
Mgr. Petra Pletichová (ZŠ a MŠ Strážov) 

Četnost setkávání 4x ročně 

Odpovědná osoba Jitka Babková 
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Název PS  pro podporu moderních didaktických forem vedoucích k rozvoji 
klíčových kompetencí 

Územní působnost Klatovsko 

Role a vazby Pracovní skupina je zřízena Řídícím výborem MAP a v souladu s 
metodickými postupy pro tvorbu a realizaci MAP. Jednání pracovní 
skupiny jsou  přístupná všem zájemcům o řešenou problematiku. 
Pozvánky na jednání pracovní skupiny jsou rozesílány všem subjektům 
či jednotlivcům zapojeným do tvorby či realizace MAP SO ORP Klatovy  
a zveřejněny na FB a webových stránkách MAS Ekoregion Úhlava, z.s. 
Na jednání PS mohou být dle potřeby přizváni externí experti. Za 
zabezpečení jednání pracovní skupiny je odpovědný realizační tým 
MAP. PS  projednává a připomínkuje všechny materiály  pro ni 
relevantní (dokumenty SR MAP),  zpracovává návrhy aktivit 
spolupráce a aktivit škol nastavující rovné příležitosti a podmínky ke 
vzdělávání.  Výstupy z jednání pracovní skupiny jsou předkládány 
k projednání následně Řídícímu výboru.   

Složení Jan Jirák (Vlastivědné muzeum v Klatovech) 
Mgr. Ctirad Drahorád (ZŠ a MŠ Železná Ruda), Ředitel – 5 let praxe 
Bc. Zdeňka Prosnerová (MŠ Klatovy), Pedagog MŠ 

Četnost setkávání 4x ročně 

Odpovědná osoba Jitka Babková 
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STATUT 

ŘÍDÍCÍHO VÝBORU MAP ROZVOJE VZDĚLÁVÁNÍ SO ORP KLATOVY 
 

Článek 1 

 Úvodní ustanovení 
1. Na území SO ORP Klatovy bude realizován Místní akční plán rozvoje vzdělávání IV SO ORP 

Klatovy, zkráceným názvem MAP IV SO ORP Klatovy (dále jen „MAP"). Cílem MAP je vytvořit 

partnerství - otevřenou platformu - subjektů působících v oblasti vzdělávání v území, které bude 

realizovat společnou strategii rozvoje vzdělávání na místní úrovni. MAP se bude zaměřovat 

prioritně na rozvoj kvalitního vzdělávání dětí a žáků do 15 let, zejména v oblasti předškolního 

a  základního vzdělávání a zájmového a neformálního vzdělávání.   

2. Nositelem projektu je MAS Ekoregion Úhlava, z. s., který realizuje MAP za celé území obce 
s  rozšířenou působností Klatovy (celkem 44 obcí): Běhařov, Běšiny, Bezděkov, Biřkov, Bolešiny, 
Chlistov, Chudenice, Chudenín, Čachrov, Černíkov, Červené Poříčí, Číhaň, Dešenice, Dlažov, 
Dolany, Hamry, Hnačov, Janovice n. Ú., Javor, Ježovy, Klatovy, Klenová, Křenice, Lomec, Měčín, 
Mezihoří, Mlýnské Struhadlo, Mochtín, Myslovice, Nýrsko, Obytce, Ostřetice, Plánice, Poleň, 
Předslav, Strážov, Švihov, Týnec, Újezd u Plánice, Vřeskovice, Vrhaveč, Zavlekov, Zborovy, Železná 
Ruda. 

3. Řídící výbor (dále jen „ŘV") je hlavní platformou a pracovním orgánem projektu MAP. Role ŘV 
je  přímo spjata s procesem plánování, tvorby a schvalování MAP. 

 

Článek 2 

Statut ŘV 

1. Statut Řídícího výboru upravuje vznik a zánik ŘV, způsob jednání, působnost, práva a povinnosti 
členů ŘV. 

2. ŘV je zřízen na dobu nutnou k realizaci aktivit a uzavření všech formálních náležitostí projektu. 

3. ŘV plní funkci řídícího a schvalovacího orgánu. Je tvořen zástupci klíčových aktérů ovlivňujících 
oblast vzdělávání na území ORP. Je vytvořen a funguje na principu partnerství. 

4. ŘV MAP navazuje na činnosti ŘV MAP III SO ORP Klatovy. 

5. ŘV MAP na svém prvním zasedání projedná a schválí Statut a Jednací řád. 
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Článek 3 

Složení a volba ŘV 

1. ŘV je sestaven na základě partnerského principu a je tvořen zástupci klíčových aktérů ovlivňujících 
oblast vzdělávání na území MAP - zástupců obcí, institucí strategického plánování dotčené oblasti, 
škol, všech zřizovatelů, nestátních neziskových organizací, regionálních a dalších partnerů. 

2. ŘV je tvořen předsedou, místopředsedou a členy. 

3. Předseda a místopředseda  ŘV jsou voleni členy ŘV.  Předseda stojí v čele ŘV. Místopředseda 
zastupuje předsedu v době jeho nepřítomnosti. 

4. Členové ŘV budou zvoleni na prvním pracovním setkání. Nominace dalších členů lze dále 
předkládat kdykoliv v průběhu projektu písemným návrhem doručeným realizátorovi projektu. 
O nominovaných následně hlasuje ŘV na svém nejbližším zasedání. 

 Realizační tým nositele projektu MAP osloví zástupce jednotlivých skupin subjektů vyjmenovaných 
v článku 3 bod 5 tohoto statutu se žádostí o účast v ŘV. Účast jednotlivých subjektů je dobrovolná.  

5. Členy ŘV jsou zástupci institucí uvedených v následující tabulce: 

 
Instituce 

Zástupce realizátora projektu MAP 

Zástupce krajského akčního plánu (KAP) a zástupce Plzeňského kraje 

Zástupci zřizovatelů škol bez rozdílu zřizovatele 

Zástupci mateřských, základních a praktických škol (vedení škol, učitelé, zástupci ŠD) 

Zástupci organizací neformálního a zájmového vzdělávání 

Zástupci základních uměleckých škol 

Zástupci rodičů 

Zástupce MAS působící na území MAP 

Zástupce NPI ČR 

Zástupci ORP 
 

Seznam zvolených členů ŘV s uvedením instituce a jména bude veden realizátorem projektu a 
bude vyvěšen na webu MAS Ekoregion Úhlava (http://www.ekoregion-uhlava.cz/mistni-akcni-
skupina-0). 
 

6. Na jednání ŘV mohou být podle potřeby přizváni i další účastníci. Účastníci, kteří nejsou zvolenými 
členy ŘV, mají statut pozorovatele - účastníka jednání ŘV s hlasem poradním bez hlasovacího 
práva. 

  

http://www.ekoregion-uhlava.cz/mistni-akcni-skupina-0
http://www.ekoregion-uhlava.cz/mistni-akcni-skupina-0
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Článek 4  

Působnost ŘV 

1. ŘV představuje platformu spolupráce všech relevantních aktérů ve vzdělávání ve správním 

obvodu ORP Klatovy. 

2. ŘV projednává podklady a návrhy k přípravě, realizaci a evaluaci MAP. 

3. ŘV zprostředkovává přenos informací v průběhu jednotlivých fází realizace projektu v území. 

4. ŘV schvaluje vymezení prioritních oblastí a SWOT-3 analýzu pro každou z oblastí. 

5. ŘV schvaluje v rámci partnerství organizační strukturu MAP, včetně zapojení dotčené veřejnosti. 

6. ŘV schvaluje především tyto dokumenty: 
 

a) strategický rámec MAP do roku 2028, 

b) analytickou část MAP, 

c) akční plán, 

d) evaluační zprávu. 

 
7. ŘV projednává, aktualizuje a schvaluje minimálně jedenkrát za rok soulad investičních potřeb se 

Strategickým rámcem MAP do roku 2028, a to vždy po konzultaci s partnery. 
 

8. ŘV může vytvářet další organizační prvky jako pracovní skupiny apod. 
 

Článek 5  

Jednání ŘV 

1. Postup při jednání ŘV se řídí Jednacím řádem ŘV, který je schválen při jeho prvním zasedání. 

2. ŘV společně jedná podle potřeby, nejméně však jedenkrát za kalendářní rok. Podle aktuální 
potřeby  také komunikuje prostřednictvím telefonů, e-mailů a webového portálu MAS Ekoregion 
Úhlava, z.s.. 

3. Jednání ŘV svolává koordinátor MAP nebo předseda ŘV. 

4. Jednání ŘV řídí předseda výboru. Program jednání navrhuje ten, kdo jednání svolává. 
V nepřítomnosti předsedy řídí jednání místopředseda nebo jiný člen ŘV,   kterého si výbor zvolí. 

5. Zasedání ŘV se svolává nejméně 10 kalendářních dní předem. Pozvánka se rozesílá 
prostřednictvím e-mailu. Program jednání je stejným způsobem rozesílán nejméně 5 
kalendářních dní před jednáním. V naléhavých případech mohou být lhůty zkráceny. 

6. Jednání ŘV podrobně upravuje Jednací řád. 
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Článek 6 

Práva a povinnosti členů Řídícího výboru 

1. Členové ŘV mají povinnost účastnit se jednání ŘV. Za účast na jednání členům nenáleží finanční 
odměna. 

2. Člen ŘV může v případě nepřítomnosti písemně pověřit svého zástupce na jednání v ŘV. Tento 
zástupce má na jednání ŘV stejná práva a povinnosti jako člen ŘV, včetně práva výkonu 
hlasovacích a spolurozhodovacích práv. 

3. Členové ŘV se při jednání řídí pokyny předsedy. Tato povinnost se nevztahuje na hlasování 
v ŘV. 

 

Článek 7 

 
Vznik a ukončení členství v ŘV MAP 

1. Členové ŘV mohou ukončit své členství a odstoupit ze své funkce písemným oznámením 
realizátorovi projektu. Pokud mezi realizátorem a rezignujícím členem není dohodnuto jinak, 
má se za to, že členství zaniká k poslednímu dni následujícího měsíce po zaslání oznámení. 

2. V případě, že popsaným způsobem rezignuje předseda ŘV, je na nejbližším zasedání ŘV zvolen 
nový předseda dle čl. 3. 

3. Členství též může zaniknout z rozhodnutí ŘV pro hrubé porušení statutu či jednacího řádu ŘV či 
pro dlouhodobou nečinnost, pro ukončení je potřeba nadpoloviční většiny hlasů přítomných 
členů. 

 

Článek 8  

Závěrečná ustanovení 

1. Statut projednává a schvaluje ŘV, včetně jeho případných změn. 

2. Jednání ŘV se řídí schváleným Jednacím řádem ŘV, který je přílohou tohoto dokumentu. 

3. Tento Statut nabývá účinnosti dnem schválení. 

 

V Klatovech dne  27. února 2024 
 
 
 

Předseda ŘV MAP Za realizátora projektu MAP 

  Ctirad Drahorád           Tomáš Havránek 

  

 


